
 

  
  
  

  
แผนพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น  

(พ.ศ.(พ.ศ.  25256611  --  25256655))  
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  
ครั้งที่ ครั้งที่ 11  พ.ศ. 256พ.ศ. 25633  

    
  
  

  องค์การบริหารส่วนต าบลบางคาองค์การบริหารส่วนต าบลบางคา  
  อ าเภอราชสาส์น  จังหวัดฉะเชิงเทราอ าเภอราชสาส์น  จังหวัดฉะเชิงเทรา 



ค ำน ำ 
 
  ด้วยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางคาได้อนุมัติให้ด าเนินการจัดท า แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางคา      
โดยอาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 4 ข้อ 22/1 ข้อ 22/2 ก าหนดให้การเพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาด าเนินการตามขั้นตอนที่ระบุ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน และให้การบริหารงานตาม
บริบทขององค์การบริหารส่วนต าบลบางคาเกิดความคล่องตัว สามารถใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม   
  
   
 

 ส านักงานปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางคา 



 
 

สารบัญ 
 

               เรื่อ     หน้า 
 

                      การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  

      บัญชีโครงการพัฒนา                                                                 1 
     1) บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (แบบ ผ.01)        1 

        2) รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ.02)                                      4 
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                    บัญชีโครงการพัฒนา 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2563  

องค์การบริหารส่วนต าบลบางคา 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 ปี พ.ศ. 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/ สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

            

    2.1 แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน  

- - - - 2 300,000 2 300,000 2 300,000 6 900,000 

รวม - - - - 2 300,000 2 300,000 2 300,000 6 900,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 ปี พ.ศ. 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต  การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน 
พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

            

    4.5 แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน - - - - 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 

รวม - - - - 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 ปี พ.ศ. 2565 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

            

    6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - 1 36,400 - - - - 1 36,400 

รวม - - - - 1 36,400 - - - - 1 36,400 

รวมท้ังสิ้น - - - - 4 366,400 3 330,000 3 330,000 10 1,026,400 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2563 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางคา 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5   พัฒนาทุนทางสังคมและความม่ันคงสู่สังคมเป็นสุข  

    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

  2.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 
(เพิ่ม
เติม) 

 

โครงการฝึกอบรม   
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติประจ า
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางคา 

เพื่อเสรมิสร้าง
ศักยภาพและความ
เข้มแข็งให้แก่ อบต.
บางคา ให้มีบุคลากรที่
สามารถปฏิบัตหิน้าท่ี
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

จิตอาสาภัยพิบัติขององค์การบรหิาร
สว่นต าบลบางคา จ านวน 50 คน 

- - 150,000 150,000 150,000 มีการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบตัิใน 
ปีงบประมาณ 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือ
เจ้าพนักงานในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่เกิด
เหตุได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
เป็นระบบ และมีมาตรฐาน
เดียวกัน 
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถให้การสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของกองอ านวยการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งพื้นที่ เมื่อเกิดสาธารณภัย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลด
ความสูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สินจากสาธารณภัย 
3. กองอ านวยการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแห่งพื้นที่มี
ความเข้มแข็งและยั่งยืน 

ส านักงานปลัด 

 

แบบ ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2 
(เพิ่ม
เติม) 

 

โครงการบรูณาการ
การฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ร่วมกันระหว่าง   
อบต.บางคา ร่วมกับ 
อปท. อื่น 

เพื่อเสรมิสร้าง
ศักยภาพและความ
เข้มแข็งให้แก่ อบต.
บางคา และ อปท.    
ที่ร่วมบูรณาการ ให้มี
บุคลากรทีส่ามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือ
เจ้าพนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. จิตอาสาภยัพิบัติขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางคา  
จ านวน 50 คน 
2. จิตอาสาภยัพิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ร่วมบูรณาการ 
แห่งละ 50 คน 

- - 150,000 150,000 150,000 มีการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติใน 
ปีงบประมาณ 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถปฏิบัติหน้าที่
ช่วยเหลือเจ้าพนักงานใน
การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในพื้นที่เกิด
เหตุได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว เป็นระบบ และมี
มาตรฐานเดียวกัน 
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถให้การสนับสนุน
การปฏิบัติงานของกอง
อ านวยการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแห่ง
พื้นที่ เมื่อเกิดสาธารณภัย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ลดความสูญเสียในชีวิต
และทรัพย์สินจากสา
ธารณภัย 
3. กองอ านวยการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
แห่งพื้นที่มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน 

ส านักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5   พัฒนาทุนทางสังคมและความม่ันคงสู่สังคมเป็นสุข  
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูน  
  พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 

  4.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 
(เพิ่ม
เติม) 

 

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ ผูด้้อยโอกาส   
ผู้ว่างงาน และกลุม่
สตร ี

เพื่อให้ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาส   
ผู้ว่างงาน และกลุม่
สตรมีีรายไดจ้ากการ
ประกอบอาชีพเพิ่มข้ึน 

ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม ค่าปา้ย 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่าย 
อื่น ๆ ท่ีจ าเป็น 

- - 30,000 30,000 30,000 จัดฝึกอบรมให้แก่
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส        
ผู้ว่างงาน    และ
กลุ่มสตรี  จ านวน 
ไม่น้อยกว่า 1 รุ่น 
ต่อปีงบประมาณ 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส        
ผู้ว่างงาน และ
กลุ่มสตรี          
มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

ส านักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาทุนทางสังคมและความม่ันคงสู่สังคมเป็นสุข 
    - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
  6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 
(เปลี่ยน
แปลง 

จัดซ้ือเครื่องสูบ
น้ า 

เพื่อใช้สูบน้ าเข้าสถานี
ผลิตน้ าประปา 

เครื่องสูบน้ ามอเตอร์ไฟฟ้า 
จ านวน 2 เครื่อง 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี ้
- สูบน้ าได้ 1,130 ลิตรต่อนาท ี
  (1) เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอย     

โข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า 
  (2) ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 

นิ้ว (75 มิลลิเมตร) 
  (3) สูบน้ าได้ไม่น้อยกวา่ตาม

ปริมาณที่ก าหนด 
  (4) ส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกวา่ 

13.50 เมตร หรือประมาณ 
45 ฟุต 

  (5) อุปกรณ์ประกอบของเครื่อง
สูบน้ าและของมอเตอร์ไฟฟา้ 
ต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้
งานได้ 

เกณฑ์ราคาตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์             
(กองมาตรฐานงบประมาณ 1     
ส านักงบประมาณ ธ.ค. 2562) 

- - 36,400 - - ได้เครื่องสูบน้ ามอเตอร์
ไฟฟ้า จ านวน 2 เครื่อง 

ประชาชนมีน้ าประปาใน
การอุปโภค บริโภค 

ส านักงานปลัด 
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